

Al Comune di Castellammare di Stabia Ufficio di Piano/Ambito N 27
[bookmark: _GoBack]OGGETTO: AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSEPER L'INDIVIDUAZIONE DI N. 2 SOGGETTI DEL TERZO SETTORE (ETS e loro forme aggregate) DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE E SUCCESSIVA GESTIONE IN PARTENERSHIP, AI SENSI DELL’ART. 55 DEL D.LGS. N. 117/2017, DEI SERVIZI DI “ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIO-EDUCATIVA PER MINORI E FAMIGLIE E DI EDUCATIVA TERRITORIALE” - 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………..nato/a a………………………                               provincia…………………  il ………………………residente in………………………… provincia …………..                      in via/piazza   …………..             n……….           cap…………      codice fiscale  ……….                                   documento di riconoscimento   n………………………………………..rilasciato da……………..    in data                        (che si allega in copia), in qualità di legale rappresentante di   ………………………………………………….                                                                                 con sede legale in…………….  Provincia……………..via/piazza……………… n.      cap ………………………….                                     cod. fiscale P.IVA……………..Telefono……………….Fax……………………………………………….email…………………………………… pec ;
 iscritto   al RUNTS (Registro unico nazionale Terzo settore) istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in attuazione degli artt. 45 e segg. del Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117)
Indicare	il	numero	e	la	data	di	iscrizione
………………………………………………………………………………………………
CHIEDE
di partecipare alla procedura pubblica per la selezione di Enti del terzo settore interessati alla co - progettazione e successiva gestione in partenership, ai sensi dell’art. 55 del d.lgs. n. 117/2017, dei servizi di “assistenza domiciliare socio-educativa per minori e famiglie e di educativa territoriale accettandone tutti i   termini e le condizioni dell’avviso di partecipazione.
Allega  la seguente documentazione: 
a) La proposta progettuale per l’organizzazione, realizzazione ed attuazione degli  interventi oggetto del presente Avviso, redatta in ossequio ai criteri di valutazione indicati di seguito. La proposta dovrà essere costituita dalla copertina, dall’indice e da un elaborato redatto in forma descrittiva contenuto in un numero totale di massimo 15 facciate, esclusi copertina, indice ed eventuali allegati, non sono ammessi fronte/retro, dattiloscritte di formato A4, scritte con carattere Times New Roman, di dimensione pari a 12 (dodici);
b) Il relativo piano dei costi;
c) Statuto o analoga documentazione istituzionale prevista dalla specifica disciplina vigente in relazione alla natura del soggetto proponente;
d) Dichiarazioni sostitutive finalizzate all’acquisizione dell’informazione antimafia, compilate secondo i due modelli standardizzati allegati al presente Avviso (Allegato B);
e) Autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000 di assenza di cause di esclusione resa dal legale rappresentante per sé per gli altri soggetti (Allegato C);
f) Autodichiarazione e possesso dei requisiti di ordine speciale di cui all’art 100 del D.lgs. 36/2023 e di idoneità professionale ai sensi del DPR 445/200 (Allegato D);
g) Deliberazione di Giunta Comunale n. 27 del 27/02/2020 - Protocollo di Legalità (Allegato E);
h) Deliberazione di Giunta Comunale n. 20/2021 del 05/03/2021 - Codice di Comportamento del Comune di Castellammare di Stabia  (Allegato F);
i) Impegno alla riservatezza (Allegato G);
j) Informativa Privacy (Allegato H);
k) Tracciabilità dei flussi finanziari (Allegato I)
l) Autocertificazione antimafia (Allegato L)
m) atto costituivo del raggruppamento o dell’ATS oppure copia autentica del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza conferito per atto pubblico o scrittura privata autenticata dai singoli ETS associati all’Ente capofila (in caso di Raggruppamento costituito);
n) dichiarazione di impegno a formalizzare la costituzione secondo il format allegato al presente avviso (in caso di Raggruppamento costituendo) (Allegato M);
o) curriculum, reso i sensi degli art. 46 e 47 DPR 445/2000, in cui si evinca l’esperienza dell’ETS.

DICHIARA
in qualità di rappresentante legale del Soggetto partecipante e con espresso riferimento alla procedura per la quale ha chiesto di essere ammesso, consapevole che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/00, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia di falsità degli atti:
a) essere in possesso di tutti i requisiti di ordine generale e di non essere incorso in nessuna causa determinante la esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento dei contratti pubblici previsti dagli artt. 94 e 95 del Codice dei Contratti adottato con Decreto legislativo n. 36/2023 e di qualsivoglia causa di inadempimento a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;
b) che in caso di Raggruppamento i requisiti di carattere generale dell’ Avviso Pubblico sono  posseduti e autocertificati da ciascun soggetto partecipante al raggruppamento o, in caso di consorzio, da tutte le imprese consorziate che partecipano alla procedura. 
c) che il possesso dei requisiti di carattere generale sarà dichiarato anche da eventuali soggetti partecipanti al Progetto in qualità di enti strumentali dell’ENTE DEL TERZO SETTORE (ETS) per la realizzazione di attività secondarie e funzionali/essenziali a quelle poste in essere dall’ENTE DEL TERZO SETTORE (ETS) stesso. 
d) di essere iscritti al RUNTS (Registro unico nazionale Terzo settore) istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in attuazione degli artt. 45 e segg. del Codice del Terzo Settore (Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117)
Indicare	il	numero	e	la	data	di	iscrizione
………………………………………………………………………………………………;
e) di essere in regola con il pagamento di tasse, imposte ed oneri tributari come richiesti per Legge;
f) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori secondo la legislazione nazionale;
g) di essere in possesso di una struttura e di un apparato economico – patrimoniale – finanziario idoneo allo svolgimento dei servizi richiesti;
h) di assumere personale qualificato, dotato delle competenze professionali e della formazione richieste dalla normativa di settore per l’attuazione degli interventi e di rispettare tutti gli oneri relativi al personale, ivi compreso il trattamento economico e previdenziale previsto dalla legge e gli obblighi di sicurezza sul lavoro.
i) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione secondo la legislazione del proprio stato;
j) di accettare le clausole contenute nel protocollo di legalità/patto di integrità e il mancato rispetto dello stesso costituiscono causa di esclusione dalla procedura, ai sensi dell’articolo 83-bis del decreto legislativo n. 159/2011.
 (per le cooperative)
k) di applicare il vigente CCNL per le lavoratrici e lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo, oppure di un altro contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavoratori per i dipendenti ed 	anche	per	i	soci	della Cooperativa.
l) regolare iscrizione nel Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. o equivalente registro per gli altri stati membri, attestazione di iscrizione Registro Unico Nazionale del terzo settore (RUNTS) sezione d); iscrizione all’Albo delle Società Cooperative presso il Ministero delle Attività Produttive, giusto decreto dello stesso ministero del 23/06/2004 o idonea documentazione attestante l’avvenuta iscrizione o autocertificazione; indicare estremi degli atti. Precisare i dati dell’iscrizione, l’oggetto sociale e le generalità delle persone che rappresentano legalmente la cooperativa, ed esibizione di copia dello statuto e dell’atto costitutivo da cui si evinca	lo	svolgimento	dei	servizi	di	cui	alla	presente	selezione;
m) In riferimento agli obblighi previsti dalla legge 68/99 in materia di inserimento al lavorativo di   disabili;(scegliere una delle seguenti tre opzioni)
· di non   essere   soggetto   in   quanto   ha   un   numero   di   dipendenti   inferiore   a   15.
· di non essere soggetto in quanto, pur avendo un numero di dipendenti compreso tra 15 e 35, non ha effettuato nuove assunzioni al 18.01.2002 o se anche le ha effettuate rientra nel periodo di esenzione	dalla	presentazione	della	certificazione.
· di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in regola con le stesse.

DICHIARA, inoltre
n) di essere in regola con gli adempimenti previsti dalla normativa antimafia     D. Lgs. 159/2011.

COMUNICA
o) che la persona incaricata di partecipare ai lavori del Gruppo di co-progettazione è ………………………………………………………………………………
p) che le eventuali comunicazioni in ordine agli esiti della presente selezione dovranno   essere effettuate	al	seguente	indirizzo	email	o	pec……..
q) di aver letto l'Avviso e i relativi allegati e di accettare quanto in esso previsto;
r) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del regolamento UE 2016/679 che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;
s) che ogni variazione relativa alla titolarità, alla denominazione o ragione sociale, alla rappresentanza, all'indirizzo della sede ed ogni altra rilevante variazione dei dati e/o requisiti richiesti per la partecipazione alla fase di co-progettazione verranno comunicate tempestivamente.
t) dichiara, inoltre, che con la presente domanda di liberare ed esonerare fin da ora l’Ambito N 27 in ordine a qualsivoglia responsabilità in ordine ai diritti di proprietà intellettuale del redigendo progetto.

Luogo e data
	Firma del legale rapp.te



Allega Carta d’identità del legale rapp.te


